
ANEXO ÚNICO          

  

ESCALA SALARIAL     

I-PERSONAL PERMANENTE -

Básico Básico

ago-18 oct-18

24 $ 25.243,63 $ 26.505,81

23 $ 23.945,34 $ 25.142,60

22 $ 22.262,34 $ 23.375,45  

21 $ 21.716,31 $ 22.802,12

20 $ 21.457,15 $ 22.530,00

19 $ 20.861,42 $ 21.904,50

18 $ 20.266,54 $ 21.279,87

17 $ 20.222,24 $ 21.233,36

16 $ 20.185,17 $ 21.194,43

15 $ 20.146,22 $ 21.153,54

14 $ 20.111,02 $ 21.116,57

13 $ 20.074,02 $ 21.077,72

12 $ 20.009,10 $ 21.009,56

11 $ 19.979,62 $ 20.978,60

10 $ 19.970,45 $ 20.968,97

9 $ 19.916,65 $ 20.912,48

8 $ 19.868,36 $ 20.861,78

7 $ 19.842,71 $ 20.834,84

6 $ 19.824,15 $ 20.815,35

5 $ 19.805,54 $ 20.795,81

4 $ 19.785,56 $ 20.774,83

3 $ 19.754,09 $ 20.741,79

2 $ 19.744,71 $ 20.731,94

1 $ 19.698,34 $ 20.683,25

II- PERSONAL JORNALIZADO

El escalafón de la categoría número uno (01) será aplicado a la liquidación de haberes

del personal jornalizado, conforme al procedimiento de la legislación vigente reglamentado 

por Decreto Nº 176-2010.-

III-PERSONAL CONTRATADO 

A partir del 01 de agosto de 2018, se incrementará al personal contratado municipal, el 

5%  sobre la  asignación básica correspondiente al mes junio 2018.- 

A partir del 01 de octubre de 2018, se incrementará al personal contratado municipal, el 

5%  sobre la  asignación básica correspondiente al mes agosto 2018.- 

Dirección de Recursos Humanos, lunes 03 de septiembre de 2018.-

Categoría


